
 

 

島田商工会議所 労働委員会 公開セミナー 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・・・・・・・・・・・・・・・・・切り取り不要・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

          労働契約等解説セミナー（11/17 開催）受講申込書 

事業所名  

受講者名   

TEL  FAX  

※ご記入いただいた情報は、本セミナーの運営に関してのみ利用することとし、取り扱い

につきましては、個人情報保護法に則り、厳重に管理いたします。 

労働契約等解説セミナー 

～みんなで学ぼう労働契約の正しいルール～ 

  2013 年 4 月の高年齢者雇用安定法の改正により、65 歳までの雇用義務化が始まっている中、少子高齢化による労 

働力の確保が課題となっています。高齢者やパートタイマー、契約社員等の活用、労働力のシェア（副業・兼業）等、

多様な働き方に対応するための労働・雇用関連の様々な法改正が順次行われています。これらの法改正は、企業におけ

る労務管理や従業員自体の働き方に大きな影響を与える可能性があるため、改正内容を正しく理解し、各企業において

適切な対応を講じておく必要があります。ぜひこの機会に自社の労務管理にお役立てください。 

 本セミナーでは、労働契約等に関するルールをはじめ、パートや契約社員等が長期的に活躍できる制度である「無期

転換ルール」や「副業・兼業の促進に関するガイドライン」について解説します。 
●開催 日時    令和 8 年 11 月 17 日（火） 14 時～16 時 

●会   場  島田市地域交流センター 歩歩路 多目的ホール  

●対   象  島田商工会議所 会員事業所の経営者等 

●内     容   １．労働契約法をはじめとした労働関係法令の基礎について 

        ２．無期転換ルールについて 

        ３．副業・兼業の促進について 

●講   師  L&C 社会保険労務士事務所 所長 冨永
とみなが

大祐
だいすけ

 氏 

●定   員  30 人 

●受 講 料  無    料 

●申 込 み  下記受講申込書に必要事項をご記入の上 島田商工会議所まで 

FAX（３７－５２５０）にてお申込みください。  

当日、お車でお越しの際は、お手数ですが近隣の有料駐車場をご利用ください 

ますようお願いいたします。       

●問い合わせ  中小企業相談所 地域振興係 

講師プロフィール 

東京、神奈川の約 100

社の中小企業の労務顧

問として幅広い労働問

題に対応。中小企業の

採用改善や定着率アッ

プなど従業員がやめな

い会社づくり」に傾注 

 

   令和８年度厚生労働省委託事業  

 


