
令和 8年 7月 

事業所  代表者  各位 

島田市人材確保に関する実態調査事務局 

島田市役所 

島田商工会議所 

島田市商工会 

「人材確保に関するアンケート調査」へのご協力のお願い 

拝啓  時下ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。平素より格別のご高配を賜

り、厚くお礼申し上げます。 

近年、少子高齢化と若年人口の都市部流出により、地域事業者の人材確保は深刻な経

営課題となっており、「応募が来ない」「定着しない」「採用に充てる人員がいない」

といったお声を数多く伺っております。 

このたび、当事務局では、人材確保支援事業をより実効性のあるものに見直すため、

皆さまの実態とニーズを把握する調査を実施いたします。求める人材像、採用・離職・

定着の状況、DX(機械化・IT化)、インターン受入、行政・商工会議所・商工会に求め

る支援について率直な声を伺います。 

回答は選択式中心の全 21問・約 10分です。皆さまのご回答は、今後の事業企画(合

同企業説明会、若手研修、インターン受入支援、DX相談、補助金情報の提供等)に直接

反映させてまいります。 

ご回答内容は統計的に処理し、個別事業所が特定される形での公表は一切いたしませ

ん。 

ご多忙のところ誠に恐縮ではございますが、何卒ご協力賜りますようお願い申し上げ

ます。                                  敬具 

■アンケートの回答方法等、詳細は裏面をご覧ください。

【ご回答に関するお問い合わせ】 

島田商工会議所  中小企業相談所  経営相談係 

TEL:0547-37-7155  FAX:0547-37-5250  E-mail:info@shimada-cci.or.jp 

受付時間:平日 8:30〜17:00 



📋📋  事業所の経営者様へ 

人材確保アンケートへのご協力のお願い 

あなたの声が、地域の人材確保支援を変える! 
経営者・人事ご担当者の率直なご意見をお聞かせください 

💡💡 何のアンケート? 

島田市役所・島田商工会議所・島田市商工会が、人材

確保にお取り組みの事業者の皆さまに、現状の課題や

ニーズを伺うアンケートです。 

「応募が来ない」「定着しない」「インターンを受け

たいがノウハウがない」「DXで人材ニーズが変わっ

た」など、現場の声を直接お聞きします。 

🎯🎯 回答はこう活用されます 

✔ 合同企業説明会・若手研修の企画に反映 

✔ インターン受入支援・DX相談窓口の検討 

✔ 補助金・助成金情報の発信強化 

✔ 県・市への政策提言の根拠資料 

⏱ 所要時間 

約 10 分 

(全 21問・選択式中心) 

📅📅 回答締切 
8 月３１日 

(月曜日)まで 

🔒🔒 安心して回答 
無記名 

回答 OK 
(個別事業所は特定されません) 

📱📱 回答は WEB フォームから(スマホ・PC・タブレット対応) 

🔍🔍 QR コードを読み取り 
 
 
 
 
 
 

✏ かんたん回答ステップ 

①  QRコードをスマホで読み取り 

②  Googleフォームが開きます 

③  質問に答えて「送信」! 

� PC の方は下記 URL から 

https://forms.gle/EX7mTpEMW294bnhR9 
※途中で中断しても、ブラウザを閉じなければ続きから回答可能です。 

💬💬 こんなことをお聞きします(全 21 問・約 10 分) 
①  事業所の概要(業種・規模・売上傾向) 
②  求める人材像(新卒/中途/シニア/外国人材 等のターゲット層と背景) 
③  採用活動の実態(担当体制・課題・採用実績) 
④  離職・定着の状況と取組 
⑤  DX(機械化・自動化・IT化)の取組と人材ニーズへの影響 
⑥  インターンシップの受入状況と課題 
⑦  行政・商工会議所・商工会に求める支援 

【お問い合わせ】 島田商工会議所  中小企業相談所 経営相談係 
📞📞 TEL:0547-37-7155 / ✉ info@shimada-cci.or.jp / 平日 8:30〜17:00 

https://forms.gle/EX7mTpEMW294bnhR9
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