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し
ま
だ
元
気
市

し
ま
だ
元
気
市

5月18日（日）
9時～12時30分

㈱まちづくり島田
TEL：0547-33-1550

※元気市への出店を希望される方は
　下記へ問い合わせください。

4
月

令和７年4月２１日～令和７年5月２０日

２1日（月） 正副会頭会議
２2日（火） 共済フォーラム
 工業部会役員会
２3日（水） 観光部会役員会
２5日（金） 商業部会役員会
２8日（月） 青年部役員会
12日（月） 税制委員会
16日（金） フィルムサポート島田運営委員会

会議所カレンダー

専門相談のご案内 島田商工会議所では、皆様のお悩みを解決する
ために専門家との相談会を実施しています。

相談内容 日　時 相 談 員

問い合わせ：中小企業相談所※会場：島田商工会議所

相談無料・秘密厳守・予約制

5
月

おび通り北側

日時

会場

島田商工会議所 年会費ご納入のお願い島田商工会議所 年会費ご納入のお願い
　当所では、毎年5月15日に年会費の口座振替をお願いしてお
ります。出費ご多端な折、誠に恐縮ですが、当所の運営に一層
のご理解、ご協力をお願い申し上げます。
　4月下旬には、口座振替のお願いのご案内を郵送させていた
だきますので、よろしくお願い申し上げます。変更がある場合
には4月30日までにご連絡をお願い致します。

問い合わせ：総務課

東京海上日動火災保険㈱静岡支店静岡中部支社　担当者
損害保険ジャパン㈱静岡支店島田支社　担当者

5月 19日（月）
 13時30分～16時

金 融

事 業 承 継

発 明・特 許

事業継続力強化

経　　　　　営 5月 14日（水） 13時～17時
5月 28日（水） 13時～17時

5月 13日（火） 14時～16時

5月 27日（火） 13時～16時

5月 15日（木）   9時～16時

㈱日本政策金融公庫静岡支店　担当者

静岡県事業承継・引継ぎ支援センター　担当者

（一社）静岡県発明協会　担当者

中小企業診断士　杉山毅氏
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繊繊 維維 のの 力力 でで 未未 来来 をを つつ くく るる
ガガララスス繊繊維維・・炭炭素素繊繊維維・・アアララミミドド繊繊維維ななどどのの製製織織かからら複複合合材材ままでで

TEL：0547 33 0103 定休日：火曜日
島田市柳町９－１２（おび通り）

季節の彩りで楽しむ創作和フレンチ

ル・シャン

和仏蘭西料理

当
所
議
員
を
は
じ
め
55
人
出
席
の
も

と
、
大
井
神
社
宮
美
殿
に
お
い
て
第

１
４
２
回
通
常
議
員
総
会
を
開
催
し
た
。

議
事
で
は
令
和
６
年
度
各
会
計
の
補
正

予
算
、
令
和
７
年
度
事
業
計
画
並
び
に
収

支
予
算
、
一
般
会
計
の
一
時
借
入
金
限
度

額
の
各
議
案
に
つ
い
て
原
案
通
り
承
認
さ

れ
た
。

な
お
、
令
和
７
年
度
事
業
計
画
並
び
に

収
支
予
算
は
、
次
の
通
り
。

④
健
康
経
営
の
啓
蒙
普
及
と
健
康
経
営
優

良
法
人
認
定
取
得
へ
の
支
援

⑤
電
子
証
明
書
取
り
次
ぎ
業
務
の
実
施

⑥
貿
易
証
明
申
請
業
者
の
登
録
受
付
と
貿

易
関
係
証
明
の
発
給

⑦
確
定
拠
出
型
年
金
制
度
及
び
確
定
給
付

年
金
等
、
各
種
年
金
制
度
の
普
及

⑧
小
規
模
企
業
共
済
制
度
・
中
小
企
業
倒

産
防
止
共
済
制
度
の
加
入
促
進

⑨
大
企
業
・
中
小
企
業
に
よ
る
新
た
な
共

存
共
栄
関
係
の
構
築
を
目
指
す
「
パ
ー

ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
構
築
宣
言
」
の
普
及
推

進
⑶
地
球
環
境
問
題
等
へ
の
対
応

①
S
D
G
ｓ
（
持
続
可
能
な
開
発
目
標
）

に
関
す
る
情
報
の
提
供
と
普
及
の
推
進

②
容
器
包
装
リ
サ
イ
ク
ル
事
業
の
啓
蒙
普

及
③
防
犯
ま
ち
づ
く
り
及
び
反
社
会
的
勢
力

の
排
除
に
係
る
諸
活
動
へ
の
参
加
と
啓

蒙
普
及

⑴
地
域
経
済
の
活
性
化
を
図
る
た
め
、
公

正
な
世
論
を
喚
起
す
る
と
共
に
、
総
意

を
集
約
し
た
地
元
選
出
国
会
議
員
、
関

係
機
関
に
対
す
る
建
議
・
要
望

⑵
日
本
商
工
会
議
所
、
関
東
商
工
会
議
所

連
合
会
、（
一
社
）
静
岡
県
商
工
会
議

所
連
合
会
等
を
通
じ
、
国
・
県
に
対
す

る
政
策
提
言
及
び
要
望
・
陳
情

⑶
部
会
・
委
員
会
等
に
お
い
て
取
り
ま
と

令
和
７
年
度
事
業
計
画

（
注
）
ゴ
シ
ッ
ク
太
字
は
重
点
事
業

二
重
線
は
新
規
事
業
　
　
　

⑴
富
士
山
静
岡
空
港
を
核
と
し
た
地
域
開

発
①
東
海
道
新
幹
線
静
岡
空
港
駅
設
置
期
成

同
盟
会
へ
の
参
画
に
よ
る
空
港
新
駅
実

現
の
推
進

②
富
士
山
静
岡
空
港
と
地
域
開
発
を
す
す

め
る
会
が
実
施
す
る
事
業
の
推
進

⑵
中
心
市
街
地
の
賑
わ
い
創
出
に
よ
る
地

域
振
興

①
お
び
通
り
及
び
駅
前
公
園
等
で
開
催
さ

れ
る
各
種
イ
ベ
ン
ト
の
実
施
・
参
画

（
元
気
市
、
島
田
産
業
ま
つ
り
等
）

②
（
仮
）
中
心
市
街
地
活
性
化
基
本
方
針

に
基
づ
き
実
施
す
る
事
業
へ
の
協
力

③
野
球
の
ま
ち
島
田
実
行
委
員
会
へ
の
参

画
⑶
賑
わ
い
創
出
の
た
め
の
地
域
経
済
活
性

化
イ
ベ
ン
ト
（
事
業
）
の
実
施

①
消
費
喚
起
と
賑
わ
い
の
創
出
の
た
め
の

飲
食
店
マ
ッ
プ
の
作
成

【
新
規
・
重
点
】

め
た
課
題
・
意
見
を
県
・
市
行
政
及
び

議
会
に
対
し
て
要
望
・
提
言
【
重
点
】

⑷
関
係
機
関
か
ら
の
各
種
諮
問
、
調
査
に

対
す
る
具
体
的
な
答
申

⑴
役
員
・
議
員
、
会
員
等
に
よ
る
声
か

け
・
紹
介
運
動
及
び
業
種
、
規
模
、
地

域
等
に
タ
ー
ゲ
ッ
ト
を
絞
っ
た
会
員
増

強
運
動
の
実
施
【
重
点
】

⑵
部
会
、
委
員
会
、
青
年
部
、
女
性
部
の

活
動
の
充
実
と
会
員
参
加
型
事
業
の
実

施
⑶
法
定
台
帳
（
特
定
商
工
業
者
）
の
整
備

と
管
理
及
び
運
用

⑷
新
た
な
自
主
財
源
確
保
事
業
の
調
査
研

究
と
既
存
事
業
の
収
益
増
加
策
の
実
施

⑴
み
・
ら
い
ふ　

は
ば
た
き
共
済
等
、
各

種
制
度
の
加
入
促
進
及
び
加
入
者
へ
の

還
元
事
業
の
実
施

①
み
・
ら
い
ふ　

は
ば
た
き
共
済
及
び
各

種
福
祉
制
度
の
加
入
促
進
キ
ャ
ン
ペ
ー

ン
の
実
施

②
各
種
共
済
制
度
加
入
事
業
所
を
対
象
と

し
た
還
元
事
業
の
実
施

⑵
休
業
補
償
制
度
、
個
人
情
報
漏
え
い
賠

償
責
任
保
険
、
チ
ェ
ン
バ
ー
ズ
カ
ー

ド
、
慶
弔
サ
ー
ビ
ス
、
業
務
災
害
補
償

プ
ラ
ン
、
ビ
ジ
ネ
ス
総
合
保
険
の
普
及

と
加
入
促
進

⑶
労
働
保
険
事
務
組
合
及
び
一
人
親
方
労

⑷
島
田
さ
く
ら
め
し
・
焙
炉
上
げ
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
の
推
進

①
島
田
さ
く
ら
め
し
取
扱
店
の
拡
大
と
市

内
外
に
向
け
て
の
認
知
度
の
向
上

⑸
フ
ィ
ル
ム
サ
ポ
ー
ト
事
業
の
積
極
的
な

展
開
と
地
域
の
魅
力
発
信

①
フ
ィ
ル
ム
サ
ポ
ー
ト
事
業
創
立
20
周
年

記
念
事
業
の
実
施

【
新
規
・
重
点
】

⑹
経
済
団
体
統
合
に
係
る
検
討

⑺
志
太
３
市
商
工
会
議
所
・
商
工
会
広
域

連
携
懇
談
会
が
実
施
す
る
事
業
の
推
進

⑻
島
田
市
観
光
戦
略
プ
ラ
ン
に
基
づ
き
実

施
す
る
事
業
へ
の
協
力

⑼
氷
見
商
工
会
議
所
と
の
地
域
間
交
流
の

推
進

⑴
経
営
改
善
普
及
事
業
（
第
２
期
経
営
発

達
支
援
事
業
）

①
計
画
的
巡
回
相
談
の
実
施
及
び
経
営
・

金
融
・
税
務
・
経
理
・
労
務
・
取
引
等

各
種
相
談
へ
の
的
確
な
対
応

②
島
田
市
産
業
支
援
セ
ン
タ
ー
（
中
小
企

業
支
援
協
議
会
）
事
業
の
推
進

災
組
合
の
運
営
と
労
保
連
労
働
災
害
保

険
の
啓
蒙
普
及

⑷
商
工
会
議
所
会
館
の
効
率
的
な
運
営

⑸
会
員
同
士
の
親
睦
を
図
る
た
め
の
各
種

事
業
（
会
員
の
つ
ど
い
、
新
春
交
歓
会

等
）
の
開
催

⑹
会
員
事
業
所
優
待
事
業
「
し
ま
だ
わ
く

わ
く
ク
ー
ポ
ン
」
の
啓
蒙
普
及
と
協
力

事
業
所
の
拡
大

⑺
会
報
へ
の
チ
ラ
シ
同
封
サ
ー
ビ
ス
の
実

施
と
啓
蒙
普
及

⑴
会
報
、
F
a
c
e
b
o
o
k
、
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
、
L
I
N
E
の
更
な
る
充
実
強

化
を
図
る
ほ
か
、
引
き
続
き
F
M
島
田

を
活
用
し
た
積
極
的
な
広
報
活
動

⑵
市
内
景
況
調
査
（
年
３
回
）
及
び

L
O
B
O
調
査
（
毎
月
）
等
の
実
施
と

情
報
提
供

⑴
日
本
商
工
会
議
所
検
定
試
験
（
簿
記
、

珠
算
等
）
の
施
行

⑵
経
営
者
及
び
新
入
社
員
向
け
の
各
種
人

材
育
成
講
座
等
の
開
催
と
協
力

⑶
会
員
事
業
所
永
年
勤
続
従
業
員
表
彰
の

実
施

⑷
各
種
検
定
試
験
を
企
業
に
お
け
る
人
材

育
成
や
能
力
開
発
に
活
用
し
て
頂
く
た

め
の
諸
活
動
の
展
開
（
D
M
、
企
業
訪

問
等
）

③
各
種
補
助
金
・
助
成
金
等
の
普
及
と
活

用
促
進

④
小
規
模
事
業
者
経
営
改
善
資
金
等
各
種

融
資
制
度
の
周
知
と
利
用
促
進

⑤
経
営
専
門
相
談
の
開
設
及
び
各
種
講
習

会
の
開
催

⑥
経
営
安
定
特
別
相
談
事
業
の
実
施

⑦
知
財
駆
け
込
み
寺
連
携
事
業
の
促
進

⑧
創
業
促
進
と
経
営
革
新
計
画
認
定
取
得

へ
の
支
援

⑨
事
業
承
継
・
事
業
引
継
ぎ
へ
の
支
援

【
重
点
】

⑩
デ
ジ
タ
ル
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ

ン
の
推
進
に
関
す
る
支
援
【
重
点
】

⑪
販
路
拡
大
・
開
拓
へ
の
支
援

⑫
島
田
市
商
工
会
等
、
周
辺
商
工
団
体
と

の
共
通
課
題
へ
の
取
り
組
み
及
び
共
同

事
業
の
実
施

⑬
民
間
金
融
機
関
、
㈱
日
本
政
策
金
融
公

庫
、
静
岡
県
信
用
保
証
協
会
と
の
連
携

強
化

⑭
静
岡
県
産
業
振
興
財
団
、
静
岡
県
事
業

承
継
・
引
継
ぎ
支
援
セ
ン
タ
ー
、（
一

社
）
静
岡
県
発
明
協
会
、（
公
財
）
産

業
雇
用
安
定
セ
ン
タ
ー
、（
公
財
）
静

岡
県
国
際
経
済
振
興
会
等
、
県
内
各
支

援
機
関
と
の
連
携

⑮
各
種
特
別
相
談
窓
口
の
設
置

⑵
中
小
企
業
対
策

①
労
働
力
の
確
保
（
U
I
J
タ
ー
ン
・
中

途
採
用
等
）
と
定
着
へ
の
支
援

②
事
業
継
続
力
強
化
計
画
の
策
定
に
関
す

る
支
援
【
重
点
】

③
働
き
方
改
革
推
進
へ
の
支
援

⑴
デ
ジ
タ
ル
ト
ラ
ン
ス
フ
ォ
ー
メ
ー
シ
ョ

ン
の
更
な
る
推
進
に
よ
る
事
務
の
省
力

化
・
効
率
化
と
事
業
の
充
実
【
重
点
】

①
諸
会
議
に
お
け
る
事
務
局
用
資
料
の

ペ
ー
パ
ー
レ
ス
化
の
推
進

②
議
員
企
業
宛
各
種
通
知
の
原
則
メ
ー
ル

化
③
所
内
に
お
け
る
起
案
等
の
デ
ジ
タ
ル
化

を
図
る
た
め
の
研
究

⑵
危
機
管
理
体
制
の
強
化

①
B
C
P
（
事
業
継
続
力
強
化
計
画
）
に

基
づ
く
所
内
体
制
の
整
備
と
他
団
体
と

の
連
携

②
オ
ン
ラ
イ
ン
環
境
の
更
な
る
活
用
と
情

報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
強
化

③
特
定
個
人
情
報
を
含
む
個
人
情
報
の
取

り
扱
い
等
、
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
遵

守
⑶
健
康
経
営
の
実
践
に
よ
る
職
場
環
境

の
改
善
と
健
康
経
営
優
良
法
人
認
定

2
0
2
6
の
取
得

⑷
行
政
と
の
連
携
と
相
互
の
意
志
疎
通
強

化
⑸
日
本
商
工
会
議
所
等
が
主
催
す
る
各
種

研
修
会
へ
の
参
加
に
よ
る
職
員
の
資
質

向
上

議員総会の様子

事
業
計
画
・
収
支
予
算
を
決
定

事
業
計
画
・
収
支
予
算
を
決
定

令
和
７
年
度

通
常
議
員
総
会

3/31

２
．
小
規
模
事
業
者
等
に
対
す

る
伴
走
型
支
援
の
質
的
向

上
と
中
小
企
業
対
策

３
．
会
員
の
総
意
を
集
約
し
た

要
望
活
動
・
政
策
提
言
と

そ
の
実
現

１
．
地
域
社
会
経
済
の
振
興

５
．
会
員
サ
ー
ビ
ス
事
業
の
推
進

６
．
広
報
活
動
・
各
種
調
査
の
充
実

８
．
事
務
局
体
制
の
充
実

７
．
人
材
育
成
・
能
力
開
発
に

関
す
る
事
業
の
推
進

４
．
会
議
所
組
織
と
財
政
基
盤

の
強
化
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中小企業相談所　電話 ０５４７‒３７‒７１５５問い合わせ

　なお、「物価高騰により影響を受けた小規模事業者」または「賃金引上げに取り組む
小規模事業者」は、優遇措置があります（別紙の案内を御確認ください）。

所定の申請書類を持参または郵送（申請期間最終日の消印有効）
最寄りの商工会議所・商工会

　静岡県は、県内の小規模事業者を対象として「新たな需要の開拓」または「生産性
の向上」を目指して行う工夫・改善による新たな取組に要する経費を助成します。

以下の要件のすべてを満たすもの
１  自社がこれまでに行ったことがないものまたは既存のものを大幅に改善するもの
２  新たな需要の開拓または生産性の向上を目指して行うもの
３  経営革新計画の承認取得を目指す３年間の経営ビジョンを策定した上で行うもの

※商工会議所地区の企業は商工会議所へ、商工会地区の企業は商工会へ

一般会計
収支予算

中小企業相談所特別会計
収支予算

収益事業特別会計
収支予算

繰越金
11,500

その他
事業費
9,234

収入
53,304

支出
53,304

会費
32,620

事業費
16,168

管理費
22,114

特定商工業者
負担金 1,000

事業収入
7,878

積立金
600

雑収入 6

繰出金
13,450

雑費 60

予備費 912

補助金 300

収入
62,414

支出
62,414

補助金
46,986

共済事業費
17,598

会館運営費
14,298

給与費
36,449

受託事業収入
740

事業収入
1,658

福利厚生費 6,117

繰入金
12,595

旅費 225

事務費 3,526

指導事業費
1,632

経営改善普及
事業費 227

研修事業費 245

一般事業費 1,050 受託事業費 670

福利環境整備費
3,039

繰越金 240

雑収入 195

収入
57,739

支出
57,739

共済事業収入
36,598

管理費
25,222

会館運営収入
9,786

雑収入
2,955

繰越金
8,400

予備費 621

収入の部 収入の部収入の部

支出の部 支出の部支出の部

令和7年度 予算　令和7年4月1日～令和8年3月31日 （単位：千円）

40.0

20.0

0.0

▲20.0

▲40.0

▲60.0

▲80.0

▲100.0
6月 10月 2月

H31年
6月
R1年

10月 2月
R2年

6月 2月
R3年

6月 10月 2月
R4年

6月 10月 2月
R5年

6月 10月 2月
R6年

6月 10月 2月
R7年

サービス業卸・小売業建設業製造業全産業

下記の通り景況調査を実施しましたので、報告します。
●調査期間：令和７年２月３日（月）～２月20日（木）
●調査対象：225社（島田商工会議所会員125社・島田市商工会会員100 社）

※ＤＩ値＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）　※ＤＩとはDiffusion Index（デフュージョン インデックス）の略

市内企業の業況DIの推移

全産業の業況判断DIは、令和6年10月期よりマイナス幅が増加した。調査対象事業所からは、仕入価格の
高騰、人手不足、円安など、外部要因による経営への負担が大きいことがうかがえる声が寄せられている。

島田市景況調査　令和７年２月期調査結果
商工会議所・商工会の会員 225事業所を対象に実施

詳細な資料が必要な方は、中小企業相談所までお問合せください。
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精密板金・製缶溶接

〒427 0103　静岡県島田市中河123 14
TEL.0547（38）3421　FAX.0547（38）2333
http://www.bellstar.co.jp

創業明治41年（1908）

「物価高騰により影響を受けた小規模事業者」または「賃金引上
げに取り組む小規模事業者」は、以下の優遇措置があります。

令和７年１月以降の任意の１か月間の売上高（または売上総利益）が、令和３年から令和６年
までの期間における同月比で10％以上（または5%以上）減少した小規模事業者であること

（例）令和７年２月と令和４年２月の売上高（または売上総利益）の比較

または

＜通常＞
過去に経営革新計画の承認を受けた事業者または当該小規模企業経営力向上事業費補助金を受けて
事業を実施した事業者は対象外です。

＜物価高騰影響事業者または賃金引上げ事業者＞
過去に経営革新計画の承認を受けた事業者または当該小規模企業経営力向上事業費補助金を受けて
事業を実施した事業者が申請可能です。
注）令和6年度に「物価高騰影響事業者」または「賃金引上げ事業者」として、2回目の補助金を交付
されている場合は、対象外です。

※手続き等については、補助金交付申請をした最寄りの商工会議所・商工会へ御相談ください。

各種補助金のご相談は、
当所専門相談（経営）でも
対応していますので、
お気軽にご利用ください。
（※最終ページ参考）

商工会議所地区HP jGrants（ID取得）

小規模事業者持続化補助金のご案内
　小規模事業者持続化補助金は、小規模事業者が自社の経営を見直し、自らが持続的な経営に向けた経営
計画を作成した上で行う販路開拓等の取り組みやその取り組みと併せて行う業務効率化（生産性向上）の取り 
組みを支援するため、それに要する経費の一部を補助する制度です 。

小規模事業者（※常時使用する従業員数が「商業・サービス業（宿泊業、娯楽業を除く）」の場合5人
以下、 製造業またはそれ以外の業種の場合20人以下である事業者）

補助対象者

以下の要件のすべてを満たすもの
１ 策定した「経営計画」に基づいて実施する、地道な販路開拓等のための取り組みであること。
あるいは、販路開拓等の取り組みと併せて行う業務効率化（生産性向上）のための取り組みである
こと

２ 商工会議所・商工会の支援を受けながら取り組む事業であること
３ 以下に該当する事業を行うものではないこと
・同一内容の事業について、国が助成（国以外の機関が、国から受けた補助金等により実施する
場合を含む）する他の制度（補助金、委託費等）と重複する事業
・本事業の終了後、概ね1年以内に売上につながることが見込まれない事業
・事業内容が射幸心をそそる恐れがあること、または公の秩序もしくは善良な風俗を害することと
なる恐れがあるもの、公的な支援を行うことが適当でないと認められるもの

補助対象事業

対 象 経 費 機械装置等費 、広報費、ウェブサイト関連費、 展示会等出展費ほか

応 募 締 切 【 第17回 】 令和７年６月１３日（金）
※事業支援計画書（様式4）発行受付締切　８月３１日（日）

申 請 方 法 jGrants による電子申請

申　請　先 最寄りの商工会議所・商工会

問い合わせ 中小企業相談所

補助率／限度額

インボイス特例

賃金引上げ特例

補 助 上 限

補 助 率 2/3

50万円

インボイス特例の要件を満たす場合は、上記補助上限額に50万円を上乗せ

賃金引上げ特例の要件を満たす場合は、上記補助上限額に150万円を上乗せ

6月3日(火)

degawa
線
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アクサ生命保険株式会社
静岡支社　藤枝営業所　
〒���-���� 
静岡県藤枝市藤枝�-�-��  藤枝商工会議所会館�F　 
TEL ���-���-����

当所　総務課 ＴＥＬ ： ０５４７－３７－７１５５問い合わせ

アクサ生命保険㈱藤枝営業所 ＴＥＬ ： ０５４－６４４－７８３５引き受け保険会社

vol.314

共済アンテナ

詳しくはアクサ生命保険㈱の推進員、または当所総務課までお問い合わせください

み・らいふ はばたき共済〝入学祝金〟をご請求ください
一口８００円（※1）からご加入できる「み・らいふ はばたき共済」の独自給付の一つ
「入学祝金」は、加入者の子が小学校に入学した場合、一口あたり５，０００円を支給
します（※2）。該当される方は、お早目にお手続きください！！　　

（※1）61歳からは金額が異なります
（※2）本制度へのご加入期間等により給付の対象にならない場合があります

●当所独自の見舞金・祝金制度と、当所がアクサ生命保険株式会社と締結した定期保険（団体型）（入院給付金付災害
割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付）を組み合わせた共済制度がみ・らいふ はばたき共済です。
●記載の内容はみ・らいふ はばたき共済制度の制度内容の一部を記載したものです。ご加入にあたってはパンフ
レット、重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。

問い合わせ　総務課

※黒１色のみでの印刷となります。
※６か月以上お申込みの場合、割引もございます。

月額７,０００円（税込7,700円）《掲載スペースⒷ 》）リミ５７１横×リミ５４縦（ 

月額３,５００円（税込3,850円）《掲載スペースⒶ （縦４５ミリ×横８５ミリ）》

広告枠募集のお知らせ会議所ニュース

令
和
６
年
度 
卒
会
式
を
開
催

青
年
部
（
会
長
奥
尾
卓
安 

島
田
防
災
設
備
㈱
代

表
取
締
役
社
長
）
は
令
和
６
年
度
卒
会
式
を
大
井
神

社
宮
美
殿
に
て
開
催
し
た
。

は
じ
め
に
奥
尾
会
長
よ
り
当
青
年
部
を
支
え
て
き

た
卒
会
者
に
対
し
、
お
礼
の
言
葉
が
述
べ
ら
れ
た
後
、

今
年
度
末
で
卒
会
と
な
る
12
人
の
紹
介
が
行
わ
れ
、

卒
会
者
へ
感
謝
状
と
記
念
品
、
花
束
が
贈
呈
さ
れ
た
。

卒
会
者
か
ら
そ
れ
ぞ
れ
青
年
部
の
活
動
を
振
り
返
り

お
礼
の
挨
拶
が
述
べ
ら
れ
、
閉
式
と
な
っ
た
。

閉
式
後
の
懇
親
会
で
は
総
務
委
員
会
が
企
画
し
た

ア
ト
ラ
ク
シ
ョ
ン
な
ど
で
大
い
に
盛
り
上
が
り
笑
顔

で
卒
会
者
を
見
送
る
こ
と
が
で
き
た
。

本
年
度
も
よ
ろ
し
く
お
願
い
い
た
し
ま
す
。

（
課
名
・
職
名
）　
（
氏
名
）

　
専
務
理
事　
　
　
今
村　
重
則

　
理　
　
事　
　
　
坂
田　
正
彰

★
事
務
局
長　
　
　
松
野　
亘
夫

■
総
務
課

　
課
長
（
兼
務
）　
松
野　
亘
夫

★
係　
　
長　
　
　
杉
本　
広
美

★
主　
　
任　
　
　
立
石　
正
人

　
主　
　
事　
　
　
池
ヶ
谷
圭
太

　
事
務
員　
　
　
森
藤　
さ
わ

　
派
遣
社
員　
　
　
塚
本　
真
希

■
中
小
企
業
相
談
所

　
相
談
所
長　
　
　
　
　
　
　
鈴
木　
昌
登

　
●
地
域
振
興
係

　
係
長
（
経
営
指
導
員
）　
　
池
谷　
　
毅

★
主
事
（
経
営
指
導
員
）　
　
出
川　
恭
子

★
主
事
（
補
助
員
）　
　
　
　
高
木　
厚
輔

　
●
経
営
相
談
係

　
係
長
（
経
営
指
導
員
）　
　
大
池　
武
浩

　
主
事
（
経
営
指
導
員
）　
　
小
林　
侑
喜

★
主
事
（
補
助
員
）　
　
　
　
吉
田　
晴
佳

★
主
事
（
記
帳
専
任
職
員
）　
吉
田
芽
久
美

※
★
印
は
、
４
月
１
日
付
で
異
動
し
た
職
員

問
い
合
わ
せ　
総
務
課

卒会者を囲んでの集合写真

島田商工会議所会員優待サービス事業

こちらのQRコードから！
問い合わせ　総務課

　当所会員事業所の事業主・役員・従業員等が協力会員事業所でご利用できます。
当所会員事業所以外の方はご利用いただけません。
　ユーザー名・パスワードは共に「scci」です。
ご利用方法や協力会員事業所等の詳細は島田商工会議所ホームページをご覧くだ
さい。

しまだわくわくクーポン COUPON

協力会員事業所
募集中!

販売促進・顧客拡大等
にご活用ください

青
年
部
（
Ｙ
Ｅ
Ｇ
）

令
和
７
年
度 

事
務
局
体
制
に
つ
い
て
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